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Bogota D.C.,2/16/2009

No. UATPDS - 1089 - 09

“Al contestar cite este nimero”
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Girardot - Cundinamarca
Asunto: Su Reclamacion Administrativa

En atencion al tema del asunto, a través del cual solicita reliquidacion de la
indemnizacion convencional, se le manifiesta que conforme con lo estipulado en ei
Decreto 4781/05 Art. 3 el Patrimonio Auténomo de Remanentes PAR, atiende las
obligaciones remanentes de Telecom en Liquidacion, entidad que se encuentra ya
liquidada.

Frente a su peticion, mediante la cual solicita le reconozcan y paguen la liquidacion
reglamentaria de indemnizacién conforme a lo establecido por el articulo 5, literal a y
d, de la Convencion Colectiva de Trabajo 1994-1995, el cual literalmente anota:

Articulo 5°. Estabilidad para los trabajadores oficiales vinculados a partir del 1°
de enero de 1993. :

A los contratos celebrados a termino indefinido con los trabajadores oficiales
vinculados a la planta de personal de la Empresa a partir del primero de enero de
1993, no se les aplicara el plazo presuntivo ni la cldusula de reserva. Cuando la
terminacion de estos contratos obedezca a una decision unilateral de la empresa o en
el evento de que no se comprobare dentro del proceso judicial la ocurrencia de la justa
causa invocada, el trabajador unicamente tendra derecho al pago de una
indemnizacién de acuerdo a la siguiente tabla:

a) Cuarenta y cinco dias de salario cuando el trabajador tuviere un tiempo de
servicio no mayor de un (1) afio.

d) Sieltrabajador tuviere diez (10) afios 0 mas de servicio continuo se le pagaran
cuarenta (40) dias adicionales de salario sobre los cuarenta y cinco (45)
basicos del literal (a), por cada uno de los afios de servicio subsiguientes al
primero, y proporcionalmente por fraccion.

Revisado el contenido de la norma transcrita, se establece que la liquidacion de
indemnizacion realizada, se hizo en cumplimiento a lo establecido en la Convencion,
es decir se le cancelaron cuarenta y cinco (45) dias de salario mencionados en la tabla
por el primer afio de servicio y cuarenta (40) dias de salario, por cada uno de los afos
subsiguientes al primer afio de servicio y proporcionalmente por fraccion.

Ahora bien, al referirse el literal d) de la norma trascrita a cuarenta y cinco (45) dias a
pagar, esta haciendo referencia a los basicos contenidos en el literal a). aclarando que
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dicha suma es aplicable Unica y exclusivamente al primero de los afos que se
indemniza, de tal suerte que sobre estos debe adicionarse cuarenta (40) dias por cada
ano subsiguiente, sin tomar nuevamente los cuarenta y cinco (45) dias iniciales, pues
en momento alguno dispone que los cuarenta y cinco (45) y cuarenta (40) dias de
salario mencionados, se cancelan de forma concomitante para quienes hubieren
laborado mas de diez (10) afos, pues de haber sido asi, simplemente se habria
establecido un numero de ochenta y cinco (85) dias de indemnizacién por cada afo de
servicio o proporcionalmente por fraccion y no en la forma como aparece expresada.

Es decir, la interpretacion por usted dada se aleja de la norma y no atiende la intencién
de las partes que dieron origen a la Convencion Colectiva 1994—-1995 de Telecom, la
cual no era otra que elevar a un rango convencional la forma de liquidacion legal que
se encontraba vigente en la Ley 50 de 1990, art.64.

Por las razones anteriormente expuestas, no se accede a la solicitud por usted
elevada.

Cordialmente,

AREZ MORENO
Coorélinador Tercerizacién Unidad de Personal

Elaboro: Simetra / Ricardo Ballén
Rad Int. UATPDE: 568-09
Hammurabi: 29219
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